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Diagonales,

par Jean-Jacques Salomon

Lego ou Monopoly : qui I'emportera ? Lego annonce une croissance de 19% de son chiffre d'affaires sur 2008 et un
bénéfice record. Pour la méme année, Hasbro, le fabricant du... (suite)

Topo : " Réglement : les absurdités sont consubstantielles "

Londres, 1974 :

- Deux couples, aprés une balade en tenue décontractée dans Hyde Park, décident de prendre un verre au bar du
Hilton

- Mais le barman s'y oppose : désolé, Messieurs, les hommes sans cravate ne sont pas admis au bar du Hilton !
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- Les messieurs proposent a leurs épouses d'y aller toutes seules pendant qu'ils les attendront dehors

- Mais le barman s'y oppose : désolé, Mesdames, deux femmes seules ne peuvent pas entrer au bar du Hilton !

Capillotétranomie : tendance a couper les cheveux en quatre (savant)

Région Centre, 2008 :

- Pierre habite dans le Puy-de-Doéme (63), a 20 km de la Haute-Loire (43)
- Par les petites annonces de I'ANPE, il repére une offre d'emploi dans le 43
- Aprés entretien, I'entreprise lui fait une proposition de CAE (contrat d'accompagnement dans I'emploi)

- ATANPE du 63 dont il dépend et ou il se rend pour faire valider son dossier de CAE, on lui dit : désolé, Monsieur,
mais vous n'avez pas droit a un CAE car le poste est dans le 43

- La société qui veut recruter Pierre s'adresse alors a I'ANPE du 43, dont elle dépend, pour régulariser le dossier de
CAE

- On lui répond : désolé, mais vous devez vous adresser a 'ANPE du 63 car le salarié habite le 63

Histoire authentique

Les processus qualité ont pour vocation de prévoir tous les cas de figures

"1l n'y a rien de plus inutile que de faire avec efficacité quelque chose qui ne doit pas du tout étre fait." Peter Drucker

Culture COM : « Dow Jones ». Suite a son recul, I&rsquo;indice Dow Jones a décidé, comme de nombreuses
entreprises, de retoucher son logo pour lui donner plus de sobriété. Vrai ou faux
? Réponse avec

Bréves de table : « Truite au bleu ». C'est une truite cuite quelques minutes aprés étre sortie du vivier. Mais pourquoi «
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au bleu » ? Réponse avec

Les mots pour le dire : « Ouais, mais nous, c&rsquo;est pas pareil » : véritable singularité ou besoin identitaire ?
Réponse avec

Retrouvez Les mots pour le dire dans C'est quoi le plan B ?, Plaisir et Pouvoir des mots en entreprise , en vente en
librairie & sur Amazon

Ce qu'ils auraient pu dire
. « Edgar Faure », sur la réforme de I'enseignement supérieur et de la recherche Lire

Culture TECH : « Hypocoristique ». Généralement sans le savoir, nous pratiquons tous I'hypocoristique. Mais de quoi
s'agit-il ? Réponse avec

Destins : « Fanny Kaplan ». Certains la présentent comme la Charlotte Corday russe. Par son geste, elle a peut-étre
modifié le sens de l'histoire. Qui est-ce ? Réponse

Neuromanagement : Savoir comprendre et respecter I'apport de l'autre  , par Robert Branche, auteur de
Neuromanagement, en librairie et sur Amazon

NEOLOGIQUE : Le décodage de la performance RH, dans un communiqué de Cegedim SRH
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