
REFERENCES (par oomark)   Drapeau
01-12-2014



Références (par oomark)    n° 1905        Abonnez 

vos amis et relations en cliquant ici







Rédigé mardi 2 décembre 2014 - 08:00                              



	

		

			

			

			

			

			

				

				

				

					

					

					

						

						Diagonales,                 

						

						

						

						par 

						Jean-Jacques Salomon


						

						


						

						Au fond du couloir Une enquête de SCA, un groupe international du secteur de l&rsquo;hygiène, s'est penchée sur
l'usage des toilettes dans les entreprises. Si celles-ci sont principalement consacrées à...(suite)   

						

					

				

			

			

		

	



Topo : "Le salut au chiffre d'affaires" 




Groupe asiatique, filiale française, comité de direction, 10h : 






	
 - Le DG : le siège nous demande d'organiser chaque matin une cérémonie de salut au chiffre d'affaires !

	
 - Le directeur financier : l'idée est de réunir deux minutes tous les salariés avant le début du travail et de leur
demander de s'incliner après l'annonce du CA de la veille 

	
 - Le directeur commercial : pas sûr que les commerciaux acceptent... 

	
 - Le DRH : y a qu'à rendre la participation facultative !
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Un décret du 21 juillet 2010, publié au JO du 23 juillet 2011, sanctionne l&rsquo;outrage au drapeau français  






Groupe asiatique, filiale française, comité d'entreprise, 15h : 







	
 - Un représentant : paraît qu'il va falloir se prosterner chaque matin devant le chiffre d'affaires ?


	

	
 - Le président : c'est une façon de renforcer la cohésion des équipes


	

	
 - Le DRH : vous serez bien sûr libres d'y participer ou pas 

	
 - Un délégué : sauf que ça ne respecte pas la diversité des croyances sur le chiffre d'affaires...  

	
 - Le représentant : il faut des cérémonies différentes selon les convictions de chacun !


	






L'employeur peut restreindre le droit d'expression religieuse du salarié s'il s'oppose à la bonne marche de l'entreprise  








"Un drapeau qu'on cache dans sa poche, ce n'est pas un drapeau, c'est un mouchoir." Emile de Girardin








 La colle du jour : Expériences hors du commun : elles peuvent marginaliser. Pourquoi ?  Réponse                                   
                                 

avec

     









 






  Quand on aime, on ne compte pas : Pendant l'Occupation, les professeurs de physique étaient moins bien traités par
l'Education nationale que ceux d'éducation physique. En quoi?   Réponse 

 avec    
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Carnet RH : Les décisions des Caisses régionales d'assurance maladie (CRAM) relatives à l'état ou au degré
d'invalidité ou d'incapacité ne peuvent pas être contestées. Vrai ou faux ?  Réponse      avec 






 






Culture

COM : « São Paulo ». Sur des affiches, des visages anonymes. A quel effet ?   Réponse    avec 






 






Quartier latin : « Panthéon ». Le 4 juin 1908, le capitaine Dreyfus, devenu commandant, est blessé de coups de
revolver place du Panthéon, à Paris. Dans quelles circonstances ?    Réponse 
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Partager

sur twitter 
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